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Querida familia Siloé:

Como presidenta de la Asociación Siloé Jerez,escribo
estas líneas para informar sobre los hechos más
relevantesacaecidos en 2022, un año en el que no solo ha
aumentado la actividad, sino que se han dado grandes
pasos en establecer nuevos caminos que reafirmarán
programas y compromisos para dotar de recursos y
alternativas la atención y cuidados de las personas más
vulnerables. Un planteamiento de futuro que ha estado
guiado por la Misión, Visión y Valores de Siloé.

Este año, ha ocupado gran parte de nuestro tiempo y
pensamiento, gestionar los futuros cambios en el
programa de acogida Hogar Siloé, ampliando su
horizonte hacia la acogida de personas vulnerables y sin
recursos, independientemente de estar solo
diagnosticado de VIH/SIDA, estando prevista su realidad
en 2023. Estas nuevas iniciativas se reafirman en los
valores que guían a la entidad Siloé.

Tambiénha sido un año de replantearnos el programa de
prevención y salud, especialmentepara mantenerlo vivo,
reforzarlo y actualizado para dar una respuesta acorde a
la situación que se vive hoy día con el VIH/SIDA. Estamos
en la tarea de abrir nuevos caminos de comunicación y
acogida, así como la incorporación de nuevas personas
para atender y dinamizar.

No olvidamos el programa de Cooperación Internacional
en Mozambique, sobre todo el entrañable y necesario
centro de acogida para menoresòLarSilo®óque, a pesar
de acontecimientos negativos (ciclones, lluvias
torrenciales, Covid-19) sigue con su labor con menores
vulnerables del barrio de Munhava.

En esta memoria 2022, de nuevo tenemos que hacer
referencia a la situación excepcional que hemos vivido
generada por el Covid-19 que, nos ha hecho seguir
adoptando medidasextraordinarias .

De todo lo dicho anteriormente,es difícil reflejar lo puesto
en juego para concretar un futuro seguro, sin salirnos de
nuestros orígenes y no dar de lado el trabajo que se está
realizando en los momentos actuales. Por supuesto, en
todo este año no han faltado dudas, aprendizaje,
ilusiones, responsabilidad, creatividad, profesionalidad, y
mucho,mucho trabajo silencioso.

Me siento muy orgullosa de la respuesta ofrecida por
quienes que formamos parte de esta gran familia:
personas, empresas y entidades que con su apoyo y
trabajo siguen siendo el reflejo de la solidaridad y
responsabilidad de nuestra querida ciudad de Jerez.



Agradecer, de forma más especial, el esfuerzo del
personal contratado ante los cambios en los programas,
obteniendo una respuesta responsable y profesional.

Agradecer, muy especialmente,la labor del voluntariado
en una amplia variedad de actividades. Supone un
colectivo imprescindible para apoyar el trabajo que se
viene realizando.

Agradecer a las personas socias, donantes y a aquellas
que apadrinan a menores del Lar Siloé en Mozambique.
Todas ellas con sus aportaciones económicas y el apoyo
al trabajo que se realiza, hacenposible la labor de Siloé.

Toda esta labor está reforzada por quienes forman la
Junta Directiva de la Asociación que, participando de la
gestión del día a día, contribuyen a un entorno con menos
desigualdadesy másoportunidades.

Un abrazo,
Rosalía Bejarano.



Denominación ASOCIACIÓNSILOÉJEREZ

Entidad Sinánimode lucro,constituidael 27/04/1995
DeclaradadeUtilidadPúblicade CarácterNacional, nº 147740, 19/ 05/ 2010.

Misión -Dedicarcuidadosa personasgravementeafectadaspor discapacidaden situación de dependencia,
ofreciendounaatenciónintegralquepromuevaunamejorcalidadde viday bienestar.
-Fomentary promocionarla saludy la prevenciónde ITS,medianteformacióny acompañamientoa la
poblacióngeneral.
-Promoverprogramasde CooperaciónInternacionalparael Desarrollo.

Visión -Seruna Asociaciónreferente en Andalucíaen la gestiónde serviciossocialesy cuidadosde saludde
calidad,eficientes e innovadores,siendo ejemplo de buenasprácticasen todas nuestrasaccionesy
desarrollandoconductasguiadaspor la ética.
-Promoverla formacióncontinuade profesionalesy voluntariadoquegaranticeunaatenciónde calidad.
-Favoreceruna sociedadmás justa mediante la Educacióny la CooperaciónInternacional para el
desarrollo.

Valores COMPROMISOY ESPÍRITUDESERVICIO: Caracterizadopor un trabajo guiadopor la Misión, Visióny
Valoresde la entidad.
PROFESIONALIDAD: Trabajoy servicio de calidad en el trato humano, respetandola dignidad de la
personaconsensibilidadempática,paracontribuirensucrecimientopersonal.
RIGORY TRANSPARENCIA: Por una gestióntécnicay económicaeficientes,guiadaspor los principios
éticosde la entidad.
MEJORAEINNOVACIÓN: Por estar evaluandode forma continuael trabajo realizado,para descubriry
aplicarnuevasmetodologíasy prácticasal serviciode laspersonas.
TRABAJOENRED: Colaboramoscon entidadese institucionespúblicasy/o privadasque fortalecen la
Asociaciónenbeneficiode laspersonasy la sociedad.



Certificado de 

Excelencia

CERTIFICADODEEXCELENCIAA LA GESTIÓNY AL COMPROMISOSOCIAL,NIVEL2 ESTRELLAS,
mediante la Fundación Grupo Develop, otorgado por Bureau Veritas Certificación. Fecha
renovación: 28de noviembrede2025. Certificadonº FGD22/RE03/035/22-2.

Presidenta RosalíaBejaranoGallego

Sede, domicilio social 

y notificaciones

Av. La Serrana,bq. 10 Local 1B,
11404Jerezde la Frontera(Cádiz)

Teléfono 660738155

Correo electrónico asociacion@siloejerez.org Página web www.siloejerez.org

Facebook, Twitter

e Instagram

Siloé Jerez

RGA òHogarSilo®óCañadadel Carrillo s/n 
(Av. Puerta del Sur)
11408 Jerez de la Frontera

Teléfonos 956 23 71 46
660 738 155

Directora Rocío García Amaya

Prueba rápida VIH 690305709 Área de Cooperación

Internacional y EpD

660 343 755



Empresas de RSC Diseñoy FotografíaTUARTE
Adecosur
Elcamaleón
FundaciónFulgencioMeseguer

Alianzas -Unión de Asociaciones y Entidades de Atención al Drogodependiente (UNAD)
-Coordinadora Estatal de VIH/SIDA (CESIDA)
-Sociedad Española Interdisciplinaria del SIDA (SEISIDA)
-Red de Integración Social de Jerez (RIS)
-Consejo Local del Voluntariado del Ayuntamiento de Jerez.
-Federación Andaluza de Drogodependencias y SIDA (ENLACE)
-Coordinadora de ONGD de la Provincia de Cádiz.
-Asociación Patronal Andaluza de Entidades de Iniciativa Social y Acción Social (APAES)
-Federación Provincial de Asociaciones de Ayuda en las Drogodependencias (RENOVACIÓN CÁDIZ)
-Coordinadora Andaluza de ONGD (CAONGD)
-Plataforma de Voluntariado de la Provincia de Cádiz.
-Consorcio Andaluz de Impulso Social (CAIS)

Entidades 

Financiadoras y

Colaboradora

Ayuntamientode Jerez,Juntade Andalucíaconla Consejeríade InclusiónSocial,Juventud,Familias
e Igualdad,Consejeríade Saludy Consumoy Delegacionesen Cádiz,Parlamentode Andalucía,
DiputaciónProvincialde Cádiz,Ministerio de Sanidad, Ministerio de Inclusión,SeguridadSocialy
Migraciones,Área de Gestión SanitariaNorte de Cádizy Centro de SaludJerezSur, Bodegas
Fundador,S.L.U., Parroquiasy Comunidadesde la Diócesisde Jerez,Recuperacionesy Desguace
Puentedel DuqueS.L., AsociaciónObispoRafaelBellido., FarmaciaLaGranjaGrupoSanDionisio,
AsociaciónJerezanade Caridadά½ŀǉǳŜƻέΣCáritasDiocesanade AsidoniaJerez,Obra Socialάƭŀ
/ŀƛȄŀέΣCadimar, SEMESUR,S.A.U., AsociacióndeReyesMagosdeJerez,FundaciónA.M.A.



ElHogarSiloé,ubicadoenJerezdela frontera,Cádiz,pertenecea la AsociaciónSiloéJerez,es

una residenciapara personasgravementeafectadaspor discapacidadfísica que ofrece

alojamiento,convivenciay atención integral y que tiene la función sustitutoria del hogar

familiar, a personascondiscapacidadensituacióndedependencia.

GESTIONES:

El año 2022, ha sido de gestionescon la Agenciade Servicios
Socialesy Dependenciade la Junta de Andalucía,hasta llegar a
formalizar el concierto social de plazas para personas con
discapacidaden situación de dependencia. El 1 de diciembre de
2022, el Hogar Siloépasaa ser una residenciapara acogera 30
personasgravementeafectaspor discapacidadfísica,RGAάIƻƎŀǊ
{ƛƭƻŞέ.



La atención sanitaria, continúa con
objetivoscentradosen los cuidadosde las
personas residentes en el Hogar y,
seguimiento desde la Unidad de
Infecciones del Hospital de Jerez y el
CentrodeSaludJerezSur.

Semantieneel PlanIndividualizadodecada
personay la herramientade comunicación
donde quedan reflejados los cuidados,
avancesy retrocesos a tener en cuenta
paraunamejorade la salud.

Enfermera voluntaria



A continuaciónsemuestranlosdatosmásdestacadosy comparativasde estos
cincoúltimosaños.

Año Personas atendidas Mujeres Hombres

2022 28 10 18

2021 29 10 19

2020 29 10 19

2019 35 11 24

2018 34 10 24

Evolución de personas atendidas:

2022 Mujeres Hombres Total

Ingresos
1 3 4

Personas 

atendidas

18 10 28

Datos característicos año:



Año Sexo Voluntarias Éxitus Terapéuticas Disciplinarias  

2022 Mujeres 0 1 - -
Hombres 2 1 - -

2021 Mujeres 0 1 - -
Hombres 1 1 - 1

2020 Mujeres 1 1 - -
Hombres 1 2 - -

2019 Mujeres 1 1 - 1
Hombres 3 4 - -

2018 Mujeres - 1 1 -
Hombres 4 3 - 2

Altas ocasionadas :

2017 2018 2019 2020 2021 2022

52
54 55

57 57 57

Evolución edad media



Las actividades másdestacadashan sido:

-Programade PrácticasRestaurativaspara la Cohesión
Social, IRPFAndalucía- FederaciónAndaluzaENLACE,
dando cobertura a necesidadesde algunas de las
personasresidentes.

-Salidasrecreativas,visitasa museosy centrosculturales,
paseosal aire libre (parquesnaturales),satisfaciendoasí
lasmotivacionesde laspersonasusuarias.

-Actividades con grupos reducidos de personas
dependientes,manteniendocontactocon la naturalezay el
mediocomunitarioaumentandosusrelacionessociales.

-Manualidades, cine fórum, debates sobre temas de
actualidady educaciónenvalores.

-Talleresde estimulacióncognitiva: ejerciciosde memoria,
percepción,atención,lenguaje,funcionesejecutivas.



Durante el año 2022 se han creado29 Programas
de Atención individualizadas desde el Área de
Psicología. En el siguiente gráfico se puede
observar el resultado de las valoraciones
realizadas:

14

9 4

3

Valoraciones cognitivas

Deterioro cognitivo grave

Deterioro cognitivo leve-moderado

Ausencia de deterioro cognitivo

Imposibilidad de realizar valoración

Objetivos

-Incremento del bienestar psicológico de los
residentes.

-Ayudarlesa llevarunavidalo másautónomaposible.

-Alcanzarun nivelmentaly/o socialfuncionalóptimo.

-Establecer tareas que fomenten la estimulación
cognitivay sensorial.

-Atenciónintegraldel Residente.



Actividades

Se ha realizado un trabajo individualizado

programando accionescentradas en la persona,

cumpliendolosobjetivosendiferentegrado.

Se ha trabajado en coordinacióncon las distintas

áreas, teniendo en cuenta la personalidad,

diagnóstico clínico y grado de deterioro y/o

dependenciadecadapersona.

Se ha elaborado un plan de Intervención

consensuadoentre losprofesionalesquecomponen

el EquipoMultidisciplinar,encargadode elaborarel

PAI,(Programade AtenciónIndividualizado)y poner

en prácticalos objetivosen el reflejados,asícomo

surevisionesperiódicasy actualización.
Seha realizadoseguimientosemanaly/o mensualde

cadaresidentepara observarla evolución. Todala

información está recogida y actualizada en el

sistemainformáticoresidencial.



El Programade Fisioterapia,pretende llevar a cabo la prevención, tratamiento y seguimientode las
patologíasde laspersonasresidentesquelo requieran,de formacoordinadaconel restoáreasdel Hogar.

Lasactividadeshanido orientadasa:

¶ Valoracionesindividualizadas.

¶ Manejodel dolor agudo/crónico.

¶ Tratamientofísicodepatologíascrónicas.

¶ Sesionespara el aumento / mantenimientode la
autonomíapersonal.

¶ Actividades de promoción de estilo de vida
saludabley técnicasdeautocuidado.

¶ El programa se inició de Mayo de 2022,
realizándose la valoración y confección de
tratamientos individualizadosdel 100% de las
personasresidentes,permitirá la observaciónde
loslogrosmedianteparámetroscuantificables.



EsteProgramaesreferenteen la detecciónprecozdel VIHa nivel

localy provincial.

En2022, no seha dadoningúnresultadoreactivoen los pre-test

y además,se ha dado un gran impulso a las redes sociales,

suponiendo un revulsivo en las técnicas de difusión de la

informacióny captaciónde personas.

Destacan las siguientes actividades:

-Nuevostalleres:
�^���]�À���Œ�•�]������sexualy de �P� �v���Œ�}�_
Comienzaen diciembre2022, participan15personas.

�^�^���Æ�µ���o�]������sexual�(���u���v�]�v���_
Comienzaen diciembre2022, participan12mujeres.

�^�d���o�o���Œ�s�/�,�_
Durante2022, participan520personas.

-Derivaciónal SASparacribadosde ITS.

-ParticipaciónenmesadeSaludde Jerezy FastTrauck.

-Difusiónde informacióny asesoramientoenaplicacionesmóviles,
proviniendoal menosun 60%de lasconsultasal serviciopor estavía.


