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 CARTA DE LA PRESIDENTA1.
 





2.  DATOS DE LA ENTIDAD
 





3. programas de la asociación
 

   3.1 RGA “HOGAR SILOÉ” 
 

 El Hogar Siloé, ubicado en Jerez de la frontera, Cádiz,
pertenece a la Asociación Siloé Jerez, es una residencia
para personas gravemente afectadas por discapacidad física
que ofrece alojamiento, convivencia y atención integral y
que tiene la función sustitutoria del hogar familiar, a
personas con discapacidad en situación de dependencia.

La atención sanitaria, continúa con objetivos centrados en los
cuidados de las personas residentes en el Hogar y, seguimiento
desde la Unidad de Infecciones del Hospital de Jerez y el Centro de
Salud Jerez Sur.

Se mantiene el Plan Individualizado de cada persona y la
herramienta de comunicación donde quedan reflejados los cuidados,
avances y retrocesos a tener en cuenta para una mejora de la salud. 





LOGROS MÁS DESTACADOS 

- El seguimiento individualizado realizado acada una de las personas residentes, siendoperfiles más complicados y de difícil manejo. - Las reuniones de equipo han potenciado yfacilitado la coordinación para hacer frentea los desafíos que se nos han ido planteandodurante el año.



Actividades más destacadas:

Ha habido un aumento de las
actividades en la comunidad:

-Salidas recreativas: bolera, cine,
playa, feria entre otras…

-Salidas culturales: museo de la
Atalaya, zoológico, museo de
camarón...

-Salidas a la naturaleza: paseos
saludables, picnics…

•Manualidades, cine fórum, debates sobre temas de

actualidad, educación en valores, talleres tematizados

para trabajar las efemérides, fomento de la igualdad

a través de actividades de sensibilización, resolución

de conflictos, musicoterapia.

•Talleres de estimulación cognitiva: ejercicios de

memoria, percepción visual, atención, lenguaje y

funciones ejecutivas. Talleres individualizados para

mejorar el bienestar de las personas residentes.

•Realización de llamadas o video llamadas para

fortalecer y mantener los vínculos con sus familiares

y amistades.



Resultados obtenidos:

Nº de actividades grupales realizadas: 3 
Nº de sesiones: 859
Nº de personas atendidas: 38
Nº de intervenciones con familiares: 12
Grado de satisfacción: el 84.4% de las personas usuarias
propuestas, han realizado las actividades prescritas.





En 2023, se ha atendido en la RGA “Hogar Siloé” a un total de 38
personas, 10 mujeres y 28 hombres. 

Riesgo de caídas: alto (33 personas), normal (5)

Riesgo UPP: muy alto (7 personas), alto (4), medio

(4), mínimo (23), atendiéndose un total de 8 casos

de UPP, de las cuales, solo 2 se originaron en el

hogar y todas ellas resueltas.

Se ha tratado un total de 3 fracturas, todas

totalmente recuperadas, necesitando una de ellas

tratamiento quirúrgico (prótesis total de cadera)

Valoraciones de fisioterapia: para obtener una visión

completa de la condición física de las personas

usuarias, identificándose los problemas subyacentes,

evaluar el progreso del tratamiento y ajustar el plan

de atención de manera personalizada. 

Se han realizado un total de 73 valoraciones de

fisioterapia, siendo:

·Valoraciones iniciales tras ingreso: 14.

·Valoraciones de revisión programadas: 46.

·Valoraciones para evaluación tras empeoramiento de

patología base o aparición de nuevas patologías: 13. 



   3.2 PREVENCIÓN Y PROMOCIÓN DE LA SALUD 
Destacan las siguientes actividades:

-Proyecto "Orientación y asesoramiento a profesionales sobre estigma y
discriminación a personas migrantes“ de CESIDA. 
Se formó a un total de 25 profesionales de diferentes entidades.

-Proyecto "Promoción de la salud y prevención del VIH con personas migrantes“
de CESIDA. 
Se formó a 8 agentes de salud.

-Impartición de talleres: “Diversidad sexual y de género”, “Sexualidad
femenina” y “VIH y otras ITS”. 
Realizados tanto en entidades como en centros de formación.

-Participación como miembro del comité de trabajo FAST TRACK y del grupo de
trabajo del hospital de jerez en CHEMSEX.



-Prueba rápida de VIH y Sífilis en contexto
comunitario: se produjeron 220 consultas y se
realizaron 95 pruebas rápidas. Se obtuvo un
resultado reactivo en VIH y 6 reactivos en
Sífilis.

-Atención psicológica a usuarios VIH+ y usuarios
de CHEMSEX derivados de la Unidad de
Infecciones del Hospital de Jerez.

-Derivación al SAS para cribados de ITS y PrEP.
Se derivaron un total de 25 usuarios de PrEP y
20 usuarios de cribado completo.

-Programa de Prácticas Restaurativas para la
Cohesión Social, IRPF Andalucía - Federación
Andaluza ENLACE. Se llevo a cabo con población
joven facilitado por Caritas. 

-Publicación de post informativos en RRSS sobre
prevención y promoción de la salud sexual.



 3.3 COOPERACIÓN INTERNACIONAL Y       EDUCACIÓN PARA EL DESARROLLO

Destaca:

-Se ha producido en 2023 dos
expediciones de cooperantes
con un total de 5 personas, dos
de ellas de nueva incorporación.

-En 2024 serán 60 menores.

-Las obras de mejora que se
han llevado a cabo durante
2023 han sido el techo metálico
del pasillo y la construcción de
la despensa.

-Se envían cartas personalizadas con las fotos
de cada niño/a en el programa de
apadrinamiento y carta grupal con felicitación
navideña a madrinas y padrinos del programa de
becas..

-Se han llevado a cabo 9 publicaciones
específicas de los proyectos de cooperación
internacional (no EpD) en redes sociales.

- Se inicia la campaña de información fiscal en
redes sociales y aplicaciones de mensajería
instantánea.



Proyecto “De Munhava a Cádiz:-Incrementa el nº de población beneficiaria
en un 10%, aumentando el público diana.-En esta edición se trabaja el ODS 15:
Gestionar sosteniblemente los bosques,
luchar contra la desertificación, detener e
invertir la degradación de las tierras,
detener la pérdida de biodiversidad.

Área de educación para el desarrollo:

-Siloé ha participado en las actividades del área de educación de la plataforma
Jerez África y en la fiesta celebrada el 25 de mayo en la Alameda del Banco con un
stand informativo. También en la feria de la diversidad de manos de esta
plataforma.

-Se actualiza la web y se han hecho 28 entradas de EpD.

-Se llevan a cabo actividades de autofinanciación con las “cajas solidarias” y
donaciones. 



·Fomento de la comunicación interna del voluntariado y
participación en la jornada de formación de la RGA.

·Difusión de las actividades que realizan las personas
voluntarias en RRSS.

·Reuniones del Consejo Local del Voluntariado y del Pleno
de Jerez y, en actividades de formación mediante la
plataforma del voluntariado de la provincia de Cádiz.

·Participación online en reuniones de coordinación del
programa de voluntariado con la Federación Enlace.

·Difusión de actividades de voluntariado en Onda Jerez
Televisión y Radio.

4. El voluntariado en siloé
 

 
 Actividades destacadas:

·Colaboración en Consejo Local
del Voluntariado en Jerez en la  
colaboración de la organización
del encuentro de voluntariado
para la celebración del día
internacional del voluntariado.

·Participación en la inauguración
de la placa diseñada para el
mosaico del día internacional del
voluntariado de 2022.

·Voluntarios de Scout Jerez, ``La
luz de Belén´´ al Hogar Siloé.

·Voluntariado en verano en el
Hogar de un grupo de jóvenes
Marianistas.

·Actividad del día de Reyes en el
Hogar.



5. PLANES TRANSVERSALES
 

Respeto

Igualdad

Medio Ambiente

Sostenibilidad



6. INGRESOS ECONÓMICOS
En 2023 se ha consolidado la licitación con la Junta de Andalucía para la
RGA “Hogar Siloé” (Residencia para personas gravemente afectadas por
discapacidad), con un máximo de 30 plazas.

El acuerdo económico de esta licitación ha facilitado cumplir con los
compromisos con las personas contratadas y con los proveedores.

Como se indicó el año pasado, para hacer frente a los gastos se contó con
la ayuda económica de personas cercanas a Siloé, a quienes se continúa
debiendo una parte importante. Lo mismo ocurre con el mantenimiento de
una cuenta de crédito de 90.000 euros.

Otra situación económica de este año y previsión para el próximo, es el
mantenimiento de las instalaciones que tienen ya 25 años, llevando a
cabo cambios necesarios con lo que ello supone, gastos no previstos.

A nivel de ingresos, debido al acuerdo de plazas con la Junta de
Andalucía, la dependencia de entidades públicas ha pasado a ser del
73%.

En los gastos se siegue en la línea habitual de Siloé, siendo la RGA ,
seguido por los programas en Mozambique, los que necesitan de más
recursos.

Los gastos de personal, sigue siendo el que más recursos económicos
necesita, en 2023 ha supuesto el 78%.

De cara a los presupuestos para el año 2024, se puede apreciar lo que
supone la licitación de plazas, en cuanto a ingresos y gastos.








