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Líneas estratégicas y objetivos 2024-2026 de la 

Asociación Siloé Jerez 
 

LÍNEA 1: Sostenibilidad económica 

OBJETIVO GENERAL: Diversificar las fuentes de financiación, según el Plan de captación 
de fondos, para obtener recursos económicos suficientes para las actividades de la 
Asociación. 
ODS RELACIONADO: 
ODS 8 Trabajo decente y crecimiento económico. 
ODS 17 Alianzas para lograr los objetivos. 
 
1.1 Acceder a subvenciones y/o ayudas públicas y privadas 
1.2 Aumentar los fondos privados: donantes, socios, padrinos y madrinas 
1.3 Difundir la RSC de las empresas 
1.4 Establecer un sistema de fidelización con las RSC y donantes actuales y futuros 
1.5 Revisar los sistemas de captación de fondos online 
1.6 Garantizar desde la Asociación el contrato con la J.A. para la RGA  
 
 

LÍNEA 2: Comunicación y Gestión 

OBJETIVO GENERAL 1: Fortalecer la comunicación interna y externa. 
ODS RELACIONADO: 
ODS 17 Alianzas para lograr los objetivos. 
ODS 16 Paz, justicia e instituciones sólidas. 
 
2.1.1 Actualizar el Plan de comunicación interna y externa 
2.1.2 Rentabilizar la web y redes sociales 
2.1.3 Establecer métodos de comunicación para favorecer la vinculación de socios con la Asociación 

 

OBJETIVO GENERAL 2: Implementación, seguimiento y evaluación de programas, 
planes y gestiones de la Asociación. 
ODS RELACIONADO: 
ODS 5 Igualdad de género. 
ODS 16 Paz, justicia e instituciones sólidas. 
ODS 17 Alianzas para lograr los objetivos. 
 
2.2.1 Desplegar la estrategia de género en la Asociación 
2.2.2 Establecer un sistema para la gestión documental, de forma que la información relevante sea 
accesible a quienes corresponda 
2.2.3 Definir la política o estrategia que se llevará a cabo para el flujo del conocimiento en la Asociación 
para dar valor a la misma y responder a la MVV, y externo a otras entidades a fin 
2.2.4 Desplegar todos los procesos del mapa de procesos 
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LÍNEA 3: Personal contratado y voluntario 
OBJETIVO GENERAL: Garantizar un sistema de trabajo que fomente el desarrollo 
personal, laboral y voluntario y las relaciones interpersonales 
ODS RELACIONADO: 
ODS 8 Trabajo decente y crecimiento económico. 
ODS 4 Educación de calidad. 
ODS 5 Igualdad de género. 
 
3.1 Establecer la evaluación por competencias 
3.2 Implantar el sistema de reconocimiento estable y consensuado, vinculado a los objetivos 
personales  
3.3 Instaurar los cuestionarios de satisfacción para establecer comparativas y dar respuesta a las 
posibles necesidades. 
3.4 Desarrollar acciones y metodologías concretas de formación 
3.5 Fortalecer la labor de voluntariado de la Asociación 
 

LÍNEA 4: Medio ambiente y recursos materiales 

OBJETIVO GENERAL: Garantizar el uso sostenible de los recursos de la Asociación y el 
cuidado del medio ambiente 
ODS RELACIONADO: 
ODS 12 Producción y consumo responsables. 
ODS 13 Acción por el clima. 
ODS 7 Energía asequible y no contaminante. 
 
4.1 Establecer medidas y actuaciones en la Asociación destinadas a la protección medioambiental 
4.2 Describir las actuaciones que se llevan a cabo en las instalaciones de la Asociación y las 
responsabilidades legales que pueda haber para verificar su correcto cumplimiento. 
 

 

LÍNEA 5: Cooperación Internacional y Educación para el Desarrollo 

OBJETIVO GENERAL: Estabilizar los programas de cooperación para fomentar su 
autofinanciación 
ODS RELACIONADO: 
En cooperación y educación para el desarrollo nos centramos en integrar los ODS mediante proyectos 
interdisciplinarios, promovemos la formación en ODS, por ejemplo, haciendo mayor incidencia en 
sostenibilidad y en los Derechos Humanos, así como evaluamos continuamente el impacto de las 
iniciativas. Aunque trabajamos todos los ODS y la Agenda 2030, hay varios ODS en los que se hace 
mayor hincapié:  

ODS 4 Educación de calidad. 
ODS 10 Reducción de las desigualdades. 
ODS 16 Paz, justicia e instituciones sólidas. 
ODS 17 Revitalizar la Alianza Mundial para el desarrollo sostenible. 
 
5.1 Aumentar el número de intervenciones en materia de educación. 

5.2 Mejorar la calidad y cantidad de financiación pública o privada para el programa. 

5.3 Fomentar la autofinanciación del programa de cooperación internacional, el Lar Siloé. 
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5.4 Adaptar las redes y coordinadoras a las que pertenece Siloé 

5.5 Mejorar la coordinación España – Mozambique 

5.6 Mejorar la coordinación del programa de voluntarios cooperantes. 
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